
企业名称
岗位名

称
招聘人

数
岗位职责 岗   位   要   求

工作
地点

广西旅发南
国体育赛事
有限公司

副总经
理

1

1、负责公司业务开拓和运营管理，按公司年度目标，制定业务计划及完成项目运
营；全面统筹和管控体育赛事的整体策划、提案、运营管理及招商运作；
2、负责整体赛事全程调控和监管项目执行，做好各环节中与各部门的沟通协调工
作；
3、合理实施各项计划统筹，掌握工作进度，预判方向并根据赛事要求与变化，提
出合理的解决方案；
4、对赛事活动现场具有掌控力，能灵活应对和解决突发事件；
5、把握行业动态，有能力开拓与维护赛事资源；
6、积极配合有关市政府领导的工作思路及安排；
7、计划、掌控赛事成本，创造赛事合理利润；
8、赛事各项费用支出的掌控和监管。

1、本科及以上学历，具有5年以上体育赛事策划与执行相关工作经验，具有大型体育赛
事组织推广实施经验和实际操作案例；具有2年以上大中型企业或集团公司部门主管以
上职务或集团公司二层单位部门正职职务；中共党员优先；
2、熟悉赛事活动的组织策划、整体运营和营销推广等内容，拥有独立组织和完成整体
项目策划与落地执行的能力；
3、对市场把握精准、迅速，思维敏锐，善于接受挑战；
4、能制定赛事运营与推广的市场发展战略、目标并落实到各部门工作；
5、能够适应工作时间、地点的多变性。

南宁

广西旅发南
国体育赛事
有限公司

赛事运
营主管
（综合
运动方
向）

1

1、负责协调整合各方资源，确认和执行活动方案，对赛事/活动全流程进行组织管
理；
2、完成赛事/活动执行工作（外联、制作搭建等），制定活动时间表、工作流程及
人员分工等；
3、做好赛事各环节与相关人员的协调沟通，做好客户服务工作；
4、对项目进度进行跟踪，及时解决项目进程中遇到的问题；
5、监控具体活动执行效果，负责活动反馈、效果评估与总结优化。

1、本科及以上学历，会展经济与管理、体育类专业、广告传媒、市场营销等相关专业
优先；
2、具有三年以上体育赛事执行与策划相关的工作经验，具有大型体育赛事组织实施经
验；
3、具有独立组织和完成整体策划项目能力；
4、熟悉会务、活动等相关流程，较强的现场执行力；
5、积极主动, 具有优秀的沟通能力，市场洞察力及问题分析能力；思维敏捷，具有一
定开拓性，善于接受挑战；
6、具有良好的职业素养和业务技能，能够承受一定的工作压力，具有较强的团队合作
意识；
7、有综合类体育项目工作经验者优先考虑，有熟悉体育运动项目或对体育行业有一定
认知者优先考虑。

南宁

广西旅发南
国体育赛事
有限公司

赛事运
营主管
（体育
舞蹈类
方向）

1

1、负责协调整合各方资源，确认和执行活动方案，对赛事/活动全流程进行组织管
理；
2、完成赛事/活动执行工作（外联、制作搭建等），制定活动时间表、工作流程及
人员分工等；
3、做好赛事各环节与相关人员的协调沟通，做好客户服务工作；
4、对项目进度进行跟踪，及时解决项目进程中遇到的问题；
5、监控具体活动执行效果，负责活动反馈、效果评估与总结优化。

1、本科以上学历，会展经济与管理、体育类专业、广告传媒、市场营销等相关专业优
先；
2、具有三年以上体育赛事执行与策划相关的工作经验，具有大型体育赛事组织实施经
验；
3、具有独立组织和完成整体策划项目能力；
4、熟悉会务、活动等相关流程，较强的现场执行力；
5、积极主动, 具有优秀的沟通能力，市场洞察力及问题分析能力；思维敏捷，具有一
定开拓性，善于接受挑战；
6、具有良好的职业素养和业务技能，能够承受一定的工作压力，具有较强的团队合作
意识；
7、有体育舞蹈、体操等类体育项目工作经验者优先考虑，有熟悉体育运动项目或对体
育行业有一定认知者优先考虑。

南宁

广西旅发南国体育投资集团有限公司招聘岗位表



企业名称
岗位名

称
招聘人

数
岗位职责 岗   位   要   求

工作
地点

广西旅发南
国体育赛事
有限公司

赛事运
营主管
（水上
运动类
方向）

1

1、负责协调整合各方资源，确认和执行活动方案，对赛事/活动全流程进行组织管
理；
2、完成赛事/活动执行工作（外联、制作搭建等），制定活动时间表、工作流程及
人员分工等；
3、做好赛事各环节与相关人员的协调沟通，做好客户服务工作；
4、对项目进度进行跟踪，及时解决项目进程中遇到的问题；
5、监控具体活动执行效果，负责活动反馈、效果评估与总结优化。

1、本科以上学历，会展经济与管理、体育类专业、广告传媒、市场营销等相关专业优
先；
2、具有三年以上体育赛事执行与策划相关的工作经验，具有大型体育赛事组织实施经
验；
3、具有独立组织和完成整体策划项目能力；
4、熟悉会务、活动等相关流程，较强的现场执行力；
5、积极主动, 具有优秀的沟通能力，市场洞察力及问题分析能力；思维敏捷，具有一
定开拓性，善于接受挑战；
6、具有良好的职业素养和业务技能，能够承受一定的工作压力，具有较强的团队合作
意识；
7、有龙舟赛、皮划艇等水上体育类项目工作经验者优先考虑，有熟悉体育运动项目或
对体育行业有一定认知者优先考虑。

南宁

广西旅发南
国体育赛事
有限公司

赛事运
营主管
（路跑
运动
类）

1

1、负责协调整合各方资源，确认和执行活动方案，对赛事/活动全流程进行组织管
理；
2.完成赛事/活动执行工作（外联、制作搭建等），制定活动时间表、工作流程及
人员分工等；
3、做好赛事各环节与相关人员的协调沟通，做好客户服务工作；
4、对项目进度进行跟踪，及时解决项目进程中遇到的问题；
5、监控具体活动执行效果，负责活动反馈、效果评估与总结优化。

1、本科以上学历，会展经济与管理、体育类专业、广告传媒、市场营销等相关专业优
先；
2、具有三年以上体育赛事执行与策划相关的工作经验，具有大型体育赛事组织实施经
验；
3、具有独立组织和完成整体策划项目能力；
4、熟悉会务、活动等相关流程，较强的现场执行力；
5、积极主动, 具有优秀的沟通能力，市场洞察力及问题分析能力；思维敏捷，具有一
定开拓性，善于接受挑战；
6、具有良好的职业素养和业务技能，能够承受一定的工作压力，具有较强的团队合作
意识；
7、有马拉松、越野跑、定向赛等路跑体育类项目工作经验者优先考虑，有熟悉体育运
动项目或对体育行业有一定认知者优先考虑。

南宁

广西旅发南
国体育产业
发展有限公

司

副总经
理

1

1、负责公司业务开拓和运营管理；按公司年度目标，拟定并编制运营实施方案，
并对各项费用的预算控制，监督各工作环节，确保能够完成公司下达的目标任务；
2、配合总经理主持公司日常运营管理工作，指导各部门经理或主管完成工作；
3、组织部门工作规划，制定运行和改进机制；
4、负责对分管部门的工作进行指导、监督，确保分管部门工作的顺利开展，实现
系统工作信息交流，研讨、分析、改进；
5、结合市场实际情况和公司发展阶段实际情况，为公司运营及战略提出有效建
议；
6、重要客户的日常关系维系等。

1、本科及以上学历，具有5年以上体育活动策划、培训、器材销售相关工作经验，具有
大型体育产品推广实施经验和实际操作案例；具有2年以上大中型企业或集团公司部门
主管以上职务或集团公司二层单位部门正职职务；中共党员优先；
2、熟悉体育各项活动的组织策划、整体运营和营销推广等内容，拥有独立组织和完成
整体项目策划与落地执行的能力；
3、对市场把握精准、迅速，思维敏锐;善于接受挑战；
4、能制定体育营销推广的市场发展战略、目标并落实到各部门工作；
5、熟悉产品、市场、品牌、广告、营销等策划及文案。

南宁

广西旅发南
国体育产业
发展有限公

司

运营策
划主管

1

1、负责协调整合各方资源，确认和执行活动方案，对培训活动全流程进行组织管
理；
2、完成培训活动执行工作（外联、制作搭建等），制定活动时间表、工作流程及
人员分工等；
3、做好活动各环节与相关人员的协调沟通，做好客户服务工作；
4、对项目进度进行跟踪，及时解决项目进程中遇到的问题；
5、监控具体活动执行效果，负责活动反馈、效果评估与总结优化。

1、本科以上学历，体育管理专业、广告传媒、市场营销等相关专业优先；
2、具有三年以上活动执行与策划相关的工作经验，具有大型体育活动组织实施经验；
3、具有独立组织和完成整体策划项目能力；
4、熟悉会务、活动等相关流程，较强的现场执行力；
5、积极主动, 具有优秀的沟通能力，市场洞察力及问题分析能力；思维敏捷，具有一
定开拓性，善于接受挑战；
6、具有良好的职业素养和业务技能，能够承受一定的工作压力，具有较强的团队合作
意识；
7、有体育类项目工作经验者优先考虑，有熟悉体育运动项目或对体育行业有一定认知
者优先考虑。

南宁



企业名称
岗位名

称
招聘人

数
岗位职责 岗   位   要   求

工作
地点

合计 7


