广西旅发旅游规划研究有限公司招聘岗位表
	企业名称
	工作
部门
	岗位名称
	招聘
人数
	岗   位   要   求
	工作
地点
	投递简历方式
	备注

	广西旅发旅游规划研究有限公司

	
规划设计部（所）
	规划设计岗
	1
	1.年龄40周岁及以下，硕士研究生及以上学历，旅游管理、城乡规划、人文地理与城乡规划、风景园林、语言传媒类等相关专业，具有副高级及以上职称的优先；
2.具有3年以上相关工作经验，熟悉文旅规划策划项目流程规范和行业前沿动态，能独立负责文旅规划策划项目，具有项目全过程经验的优先；
[bookmark: _GoBack]3.具有较强的创意策划和团队协作能力，能熟练使用PS、CAD、SU等设计软件；
4.身体健康，抗压能力和责任心强，能适应快节奏工作。
	南宁
	简历投递邮箱：lflyghyj@163.com
联系人：杨女士 
咨询电话：13878112277
	

	
	乡村振兴研究部（所）
	乡村振兴研究岗
	1
	1.年龄40周岁及以下，大学本科及以上学历，旅游管理、城乡规划、人文地理与城乡规划、风景园林、土木工程、城市管理等相关专业，具有副高级及以上职称的优先；
2.具有3年以上相关工作经验，熟悉乡村振兴、文旅康养相关政策及要求，能够独立负责乡村规划、乡村文旅项目策划、乡村振兴项目等工作；
3.具有较强的运营策划和团队协作能力，能熟练使用PS、CAD、SU等设计软件，具有较强的手绘能力；
4.身体健康，抗压能力和责任心强，能适应快节奏工作。
	南宁
	
	

	
	
	总计
	2
	
	
	
	

	应聘以上岗位，特别优秀者，条件可适当放宽。



