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	企业
名称
	岗位名称
	招聘人数
	岗   位   要   求
	工作
地点
	投递简历方式

	广西旅发中桂旅景区管理有限公司
	总经理
（职业经理人）
	1
	1.年龄50岁以下(1974年9月1日以后出生)，应具有大学本科及以上学历，旅游管理、工商管理、市场营销、经济管理类等相专业优先，中共党员优先；
2.具有5年及以上企业管理工作经验，熟悉景区管理、筹建及运营模式；具有策划规划、产品设计、市场营销、渠道推广等景区运营管理能力。
	广西南宁市
	招聘系统：https://job.gxtdg.com；
联系人：曹女士；
咨询电话：0771-2307501

	广西旅发通灵大峡谷旅游有限责任公司、广西靖西市古龙山旅游管理股份有限公司、广西旅发老木棉旅游投资有限公司
	总经理
（职业经理人）
	1
	1.年龄50岁以下(1974年9月1日以后出生)，应具有大学本科及以上学历，旅游管理、工商管理、市场营销、经济管理类等相专业优先，中共党员优先；
2.具有5年及以上企业管理工作经验，熟悉景区运营管理、酒店运营管理工作流程，擅长与政府联系、沟通、信息资源对接，对市场、客户群体开拓、产品设计、开发、创新、客户维护、舆情应对、管理及品牌建设方面有深入研究和实践经验。
	广西靖西县、广西大新县
	

	合计
	2
	
	
	



